Rainer Hohenstatt

Ausbildungsleiter Bosch Sicherheitssysteme GmbH NRW
Systemischer Coach und Chance Manager

Schwerpunkte: Systemisches Coaching, Beratung bei Veranderungsprojekten

Mogliche thematische Anlasse Setting
Mich selbst fihren Einzelcoaching
E Rolle und Funktion Teamsitzung
Umgang mit Entscheidungen Workshop
Berufs- und Lebensphasenveranderung Supervision
Ubernahme einer neuen Funktion / Fihrungswechsel
Andere fuhren Ort des Coachings

Teamflhrung / -entwicklung

Fuhrungsverstandnis / Rollenklarung yor Ot beon Kientcn

Uberzeugungskraft und Begeisterungsfahigkeit lcr)luatﬂggnieteten RS
Mein Geschaft filhren Telefonisch

Umgang mit Veranderungsprozessen / Change Management Per Skype-Videokonferenz

Organisationsentwicklung / Reorganisation Im virtuellen Raum
Methoden Einsatzorte
Systemisches Coaching % Deutschsprachiger Raum
Aufstellungsarbeit

,Schatten-Tage*
Visualisierung

Kontakt

% Rainer Hohenstatt
58300 Wetter
74632 Neuenstein

+49 160 705 6871
r.hohenstatt.coach@go4more

Telefonische Verfiigbarkeit

Wochentags: 18:00 h — 20:00 Uhr
Nutzen Sie bitte auch die Mailbox.

Ich rufe zeitnah zurick.




LebenS|an(Auszug)

Ausbildungsleiter Region NRW
Bosch Sicherheitssysteme GmbH
Bochum

Ausbildungsverantwortlicher
Bosch Sicherheitssysteme GmbH
Frankfurt

CIP-Koordinator
Bosch Telecom GmbH
Stuttgart

Technischer Mitarbeiter
Telenorma GmbH
Mannheim

jetzt

2010

2010
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1996

1996
I
1992

6 Ausbildungen 2 Zertifikate

2016 Systemischer Coach und Change Manager
INeKO KaIn

2007 Fuhrungsdialog (Vorgesetzen-Feedback)
Bosch Sicherheitssysteme GmbH

2002 Ausbildereignung
IHK Heilbronn-Franken

2001 Veranderung begleiten (Beratung vs. Coaching)
Robert-Bosch GmbH

1998 Fuhrungswechsel begleiten

Robert Bosch GmbH

1999 Berater fur Veranderungsprojekte

Robert Bosch GmbH

1998 Prozessbegleiter

Robert Bosch GmbH

1993 Moderationstraining
Telenorma GmbH

1988 Erste Erfahrungen mit der Moderationsmethode
198x ff Trainer bei Jugendleiterschulungen



